BURO-KAIZEN

.. FUr immer aufgeraumt®

Miinchen Umsetzungsorientierter PrakiiherLaitfaden zum Erfolgstitel
Yon Jfgen KUrE

Jirgen Kurz wvidmet sich in
seiner Beratungstatiokedt,
seinen Yortracen und
Seminaren der Prozessopti-
mierung am Arbeitzplatz. Die
Basziz seiner Arbeit und des
Buches Forimmer
aufgerdumt” ist der Kaizen-
Anzatz. Der Begriff Kaizen
stamimt aus dem
Japanizchen und meint einen
pragmatizchen Prozess
standiger Yerbeszerungen
Durch zeine Methode
etreichen Unternehmen eine
dauerhafte Steigerung der
Effizienz durch klrzere
Such-und Durchlaufzeten,
klare Vertretungsregelungen
und zufriedens Mitarheiter

Jirgen Kurz, der  Experte filr Efizienz im
Birn" {n.t) hat aktuell seinen neuen
Fraktiker-Leitfaden als Limsetzungshilfe zur
kaizen-methode fir mehr Effizienz im Blro
verdffentlicht. Der Praktiker-Leitfaden hidndelt
das Wissen aus der Zusammenarheit mit
mehr als 10.000 Mitarbeitern in Unternehmen
aller Grafienordnungen und Branchen und
hietet eine praxishezogene Anleitung zur
Selhstumsetzung im eigenen Biro bz,
Linternehmen. Das Tool begleitet den
Armender van Anfang an durch sein
Aufraumprojekt und vermittelt alle zur
Lmsetzung ndtinen Techniken. Dazu kommt
das Angebot einer telefonischen oder E-Mail-
Beratung durch Jdrigen kurz bei Fragen oder
in speziellen Situationen. Das erlernte
Wissen lasst sich leicht und ohne grafien
Aufwand weitergeben, so dass der Leser
ZumAufraum-Multiplikator im eigenen
Linternehmen wird. So kann er mit neu
gewonnenen Mitstreitern gemeinsam und
nachhaltig Ordnung schaffen.

Das mMultimedia-Tool hesteht aus LUSB-Stick
und einem erlduternden Handhuch. Mithilfe
eines umfangreichen Multiple-Choice-
Selbettests nimmt der Mutzer zunachst eine
Standorthestimmung vor, die erste
Anszatzpunkte fir einVerbesserungspotenzial
aufzeigt. Schritt far Schritt fihrt Kurz dann
durch ein ausgekligeltes Programm von
Checklisten, Videopodcasts, mehrals 1.000

Praxistinps und Links mit Material zum Download. Mach dem
JSpeisekarten-Prinzip” hietet der Praktiker-Leitfaden individuelle Lasungen
fiir (fasty jedes Problem rund um die Ordnung am Arbeitsplatz. Schrithiveise
kiinnen die Mitarbeiter erst ihren Arbeitsplatz, dann die Abteilung und
schlieilich das ganze Linternehmen aufriumen.



Der Praxis-kurs setzt an den Ursachen flr den
Frustim Biaro an und kreiert =0 einen dreifachen
Mutzen: FOr den Arvwender, sein Linternehmen
und die Kunden des Unternehmens. Schritt flr
Schrittwerden Arbeitsdruck abgehaut und
Freiraume geschaffen. Die Kundenzufriedenheit
steint, Arheitsablaufe werden effizienter und
Wetthewerbsfahigkeit und Betriehsklima
verbessern sich deutlich.

(Jdrgen Kurz)
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